NordeQV)

Finanstilsynet
Arhusgade 110
2100 Kebenhavn &

Anmeldelse af teknisk grundlag m.v.

I henhold il § 20, stk. 1, i lov om finansiel virksomhed skal det tekniske grundlag m.v. samt
endringer heri anmeldes til Finanstilsynet. Det skal anmeldes senest samtidig med, at grundlaget
m.v. tages i anvendelse. I denne anmeldelse forstds ved forsikringsselskaber: livsforsikrings-
aktieselskaber, tvaergiende pensionskasser og filialer af udenlandske selskaber, der har tilladelse til
at drive livsforsikringsvirksomhed efter § 11 i lov om finansiel virksomhed.

“Ballerup, den 7. december 2012 |
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Der anmeldes satser for 2013 i tilknytning til beregningsgrundlagene for unit-linked forsikringer
(NL2011, NL2002, TI87, TIU98 og TG87). Der anmeldes wndringer til visse af risiko- og
omkostningssatser. Bonusrenten for forsikringsdele pA TG87 anmeldes senere.

Samtidig meddeles, at satser, der ikke er meddelt andret i nerverende anmeldelse, viderefores uendret i
2012 fra 2011.

Anmeldelsen vedrerer forsikringsklasse III.
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tilbagekebsverdi og fripolicer.
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‘Anmeldelsen er en aadng de nugaeldendé ;ézger, hvortil de}r) sg;est er anmel
2012, Satserne for 2012 er anmeldt 22. december 2012.

by

Der anmeldes falende endringer;

1. Itilknytning til beregningsgrundlagene NL2002 anmeldes risikosatserne for preemiefritagelse i
afsnit 14.1.1 *Risikosatser i tilknytning til kapitel 1, Risikosatser i tilknytning til 1.3.2. — Anvendt
invaliditet, B. I andre tilfzlde”, som opfylder betingelse c, ndret fra:

c) firmabetalt pensionsordning, der er omfattet af frivillig eller obligatorisk firmaafiale med
mindst 3 forsikrede

FNm’ invaliderente - 0, 87
FN?;E premiefritagelse . 0,6307 , FNJ{:: preemiefritagelse = 0,6 I 79

hvis der er tillmyttet invalidedelming ved 50 % invaliditet geelder i stedet:
FNGI‘,JG% invaliderenie ved 50%; invaliditet . 093

F Nii' $0% premicfritagelse ved 30% imvaliditel _ 0, 6 8 0 5 FN;J 5084 praemiefritagelseved 504 invaliditet — 0’ 6667

E)

i 0 + . 234 Fanares HEld)
FN“"MU’" Invaliderente ved 50% invaliditet — 101

FNif. 160% premicfritagelse ved 30% invaliditet o 0’7 460

L

FN;J,HJU% preemiefritagelseved 3026 invaliditet = 0,7 3117

til:
¢} firmabetalt pensionsordning, der er omfattet af frivillig eller obligatorisk firmaafiale med
mindst 3 forsikrede

FNm’ invaliderente 1,04 %087
FN-gf premiefrimgelse — 1 04%x 06307 FN;I' premiefringelse _ 104%0,6179

hvis der er tilknyttet invalidedcekning ved 50 % invaliditet geelder i stedet:

FNai, 350% invaliderente ved 50% invaliditet — 104 % 0,93

FNai, 50% preemiefrimgelse ved 50% invaliditet — 1 04 % () 68035
x r ¥
FN;:’,SG% preemieftitigelse ved 30% invaliditet _ 1.04x0,6667

FNai, 100% invaliderente ved 50% invaliditet — 104x101

FNm‘, 1002 preemicfritigelse ved 50% invaliditd — 1 04 % (07469
X ] 3
FN;“OO% praemiefrimgelse ved 50% invaliditet = 1,04 % 07317
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2. Itilknytning til beregningsgrundlagene NL2012 anmeldes risikosatserne for premiefritagelse i
afsnit 14.1.1 *Risikosatser i tilknytning til kapitel 1, Risikosatser i tilknytning til 1.3.2. — Anvendt
invaliditet, B. I andre tilfelde”, som opfylder betingelse c, @ndret fra:

¢) firmabetalt pensionsordning, der er omfattet af frivillig eller obligatorisk firmaaftale med

mindst 3 forsikrede
Alder‘ FNm‘ preemiefrit agelse
20 0,33
25 0,34
30 0,34
35 0,36
40 0,40
45 0,45
30 0,52
35 0,60
60 072
65 0,85
70 1,22

FN ved mellemliggende aldre findes ved linecer interpolation mellem ovenneevnte.

hvis der er tilkmyttet invalidedeekning ved 50 % invaliditet geelder i stedet:

FNai, 50% invalideydelse ved 50% invaliditet — FN ai +0.06
FNai, 100% invalideydelse ved 50% invaliditet — FNﬂi +0,14
til:

c)  firmabetalt pensionsordning, der er omfattet af frivillig eller obligatorisk firmaaftale med
mindst 3 forsikrede geelder:

FNai, 100% invalideydelse ved 67% invaliditet — 1,04 % FNHI'

hvor FN® er givet ved:

Alder FN& invaliderente Alder FN® preemiefrit agelse
<20 0,54 <20 0,33
25 0,54 25 0,34
30 0,55 30 0,34
35 0,58 35 0,36
40 0,62 40 0,40
45 0,69 45 0,45
50 0,77 350 0,52
55 0,88 35 0,60
60 1,00 60 0,72
65 1,14 65 0,85
>70 1,30 >70 1,22

FN ved mellemliggende aldre findes ved lineerinterpolation mellem ovenncevnte.
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hvis der er tilknyttet invalidedelning ved 50 % invaliditet geelder i stedet:
FNai, 502 invalideydelse ved 50% invaliditet — 1 04 % ( FNGI' +0,06)
FNai, 100% invalideydelse ved 50% invaliditet — 104x ( FNﬂf +014 )

3. Itilknytning til beregningsgrundlagene T187 og TIU98 anmeldes risikosatserne for
pramiefritagelse i henhold til § 5 for invaliditet, som opfylder betingelse c zndret fra:

¢) firmabetalt pensionsordning, der er omfattet af frivillig eller obligatorisk firmaafiale med mindst 3
Sforsikrede

FNai;invaHdereme — FNai),}invaIidermte= 0, 87

FNai,;j 0% invaliderente ved 50 % inveliditet _ FNai;SU% invaliderente ved 50 % inveliditet 0,9 3

T | PP . " ! 0f ik
FNW_;-I {i1% invaliderente ved 50 % inveliditet . FNm;;'H}G%mmhderaue ved 50 % inveliditet — 1,0 ]

FNai,xpmmr'cﬁ'imgebe = 0,6307 FNaiJ;pr:emiEﬁ‘iragebe - 0,61 70

FNaiJ;SG% preemiefritagelse ved 50 % inveliditet o 06805 FNﬂi}:jD% pramiefritagelse ved 50 % inveliditet _ 0,6667

FNﬂj;IGO% pramiefritagelse ved 50 % inveliditet — 0,7469 FNﬂi)’,mn% preemigfritagelse ved 30 % inveliditet _ 07317

til:
¢) firmabetalt pensionsordning, der er omfattet af frivillig eller obligatorisk firmaaftale med
mindst 3 forsikrede
i invalid _ i, invaliderente —
FNalxmval erente FNa:ymval erente 1,04><0,87

FNai),{SG% invaliderente ved 50 % inveliditet .. FNai)’(SO% invaliderente ved 50 % inveliditet .. 1,04 % 0,93

FNai,’(l 00% invaliderente ved 50 % inveliditet — FNaiS(l 00% invaliderente ved 50 % inveliditet — 1,04x1,01

N premietitgelse = 1,0450,6307  FN°, Pmeieee~ 1,04x0,6179

FNai,"SO% preemiefritagelse ved 50 % inveliditet 1,04 x 0,6805

FNai)’,SO% premiefritagelse ved 50 % inveliditet — 1,04 x 0,6667

FNai;‘IOO% premiefritagelse ved 50 % inveliditet 1,04 x 0,7469

FNai)’,mO% prmiefritagelse ved 50 % inveliditet 1,04x0,7317
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I tilknytning til beregningsgrundlagene NL2012 og NL2002 anmeldes folgende zndringer:
4, Stykomkostningerne OMKSTK,, for omkostningsklasse 5 L reguleres fra 684 kr, til 708 kr.
5. Stykomkostningerne OMKSTKyp for omkostningsklasse 6 VP reguleres fra 684 kr. til 708 kr.

6. Minimum for omkostningerne OMKRES,, af opsparingen for omkostningsklasse 1 L, 2L, 3 L og 4
L reguleres fra 400 kr. til 410 kr.

7. Maksimum for omkostningerne OMKRES; af opsparingen for omkostningsklasse 1 L, 2 L, 3 L. og 4
L reguleres fra 2.210 kr. til 2.265 kr.

8. Maksimum for omkostningerne OMKRES, af opsparingen for omkostningsklasse 5 L reguleres fra
3.915 kr. til 4.015 kr.

9, Maksimum for omkostningerne OMKRESyp af opsparingen for omkostningsklasse 6 VP reguleres
fra 1.345 kr. til 1.375 kr.

10. ZEndringsgebyret GEBYRgar) 0g gebyret f; ved tilbagekeb reguleres fra 1.736 kr. til 1.780 kr.

11. ZEndringsgebyret GEBYR gnp ved skift af investeringsprofil pd Vaekstpension reguleres fra 684 kr.
tit 708 kr.

12. Jobskiftegebyret reguleres fra 1.736 kr. til 1.780 kr.

1 tilknytning til bonusregulativ og investeringsaftale for forsikringer tegnet pd beregnings-
grundlagene TI87, TIU98 samt TG87 anmeldes felgende @ndringer:

13. Kontogebyret OMKSTK reguleres fra 684 kr. til 708 kr.

14. Omkostningssatsen f; i tilbagekebsregulativet reguleres fra 1.736 kr. til 1.780 kr.

15. Jobskiftegebyret reguleres fra 1.736 kr. til 1.780 kr.

Samtidig meddeles, at satser, der ikke er meddelt sndret i nervaerende anmeldelse, viderefores uendret i
2013 fra 2012 bortset fra bonusrenten for forsikringsdele pd TG87, som anmeldes senere.

i

fEndnngee h

A i VA RS

nser for forsikringstagerne.

i

Nordea Liv & Pension

Klausdalsbrovej 615 2750 Ballerup Danmark

TIf. 43 33 89 99 Fax 43 33 98 98
nordealivogpension@nordea.dk www.nardealivogpension.dk

Nordea Liv & Pension, livsforsikringaseiskab A/S, CVR-nr. 24280577



"

ivsiirtatii:

Der er alene tale om mindre ®ndringer, som har ikke sterre skonomisk betydning for forsikringstagerne.
For risikopriserne er der tale om en mindre forhgjelse af priserne for premiefritagelse ved invaliditet pé
firmaordninger og for omkostningerne er der tale om en regulering af visse belab i takt med
prisudviklingen.

ks e e
Andringen har ingen juridiske konsekvenser for selskabet.

.‘./.%}g,

De gkonomiske og armassige konsekvenser for selskabet er anfert i vedlagte "Redegerelse i
henhold til § 4, stk. 4.
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CFO Gitte Aggerholm
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Ansvarshavende aktuar Jens Lind
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